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1. КОРОТКА ДОВІДКА ПРО КАФЕДРУ, ЦИКЛОВУ КОМІСІЮ 

 

1.1. Штат науково-педагогічного (педагогічного) персоналу кафедри, циклової комісії на 

навчальний рік затверджено у кількості 10,5, із них: 

Всього 

ставок 

Розподіл за джерелами фінансування 

штат сумісники 

Всього 

у тому числі 

Всього 

у тому числі 

професор

ів 
доцентів 

ст. 

викладачів 
викладачів 

професор

ів 
доцентів 

ст. 

викладачів 

викладачі

в 

10,5  1 8 1 1   1  1 

 

1.2. Штат навчально-допоміжного персоналу затверджено у кількості ставки 

У момент складання плану роботи кафедри: 

штат НДС і НДЛ ________; 

докторантів ________-; 

очних аспірантів ________; 

заочних аспірантів _______. 

здобувачів ____________ осіб. 

Всього на кафедрі (комісії) 11 осіб. 

 

 

 

1.3. У розпорядженні кафедри знаходяться приміщення загальною площею 54467 кв. м,  

у тому числі: 

 

навчальних лабораторій:  18376 вк.м., кімнат площею 18376 кв.м; 

 

комп’ютерних класів ____ шт., площею _________ кв. м, з кількістю      _ комп’ютерів 

типу; лабораторій НДС __________ кімнат площею ___________ кв.м.;  

навчальних полігонів ____________кв.м. 
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2. ЗАСІДАННЯ КАФЕДРИ, ЦИКЛОВОЇ КОМІСІЇ 

№ 

з/п 
Основні питання 

Строк 

проведення 

Відмітка 

про вико

нання 

1 2 3 4 

 I семестр   

1. Затвердження плану роботи кафедри на 2025 – 2026 н. р.  Вересень Виконано 

2. 
Затвердження навчального навантаження викладачів 

кафедри на 2025 – 2026 н.р. 
Вересень Виконано 

3 
Затвердження Індивідуальних планів роботи викладачів 

кафедри, тематики наукових та методичних семінарів. 
Вересень Виконано 

4. 

Затвердження навчальних, робочих програм навчальних 

дисциплін, графіку контролю за самостійною роботою 

здобувачів вищої освіти, графіків відкритих занять, 

ректорських контрольних робіт. 

Вересень Виконано 

5. 
Обговорення плану та затвердження профорієнтаціної 

роботи на 2025 р. 
Вересень Виконано 

6. 

Обговорення та затвердження стратегії розвитку 

кафедри педагогіки, освітнього менеджменту та соціальної 

роботи на 2025 – 2030 н.р. 

Вересень Виконано 

7. 
Проведення інструктажу з питань охорони праці НПП та 

викладачів кафедри. 
Вересень Виконано 

8. 

Затвердження тематик бакалаврських кваліфікаційних 

робіт, кваліфікаційних робіт на здобуття другого 

(магістерського) рівня В.О.  

Жовтень Виконано 

9. 
Оновлення сторінки на сайті кафедри педагогіки, 

освітнього менеджменту та соціальної роботи. 
Жовтень Виконано 

10. Про підготовку та проведення тижня Соціальної роботи. Жовтень Виконано 

11. 
Про допуск кваліфікаційних робіт до захисту (D3 

Менеджмент, Управління навчальним закладом). 
Листопад Виконано 

12. 

Про затвердження оновленої ОПП першого 

(бакалаврського рівня В/О за спеціальністю І10 Соціальна 

робота та консультування; галузі знань «Соціально – 

психологічне забезпечення» на 2026-2027 н.р.). 

Листопад Виконано 

13. Про стан підготовки до перевірки кафедри Листопад Виконано 

14. 
Про підготовку до заліково – екзаменаційної сесії 2025 – 

2026 н.р. 
Листопад Виконано 

15. 

Про затвердження екзаменаційних білетів, семестрових 

іспитів з дисциплін кафедри, білетів кваліфікаційних 

іспитів магістрів. 

Листопад Виконано 

16. 
Про результати проведення опитування здобувачів В/О 

та НПП кафедри. 
Листопад Виконано 
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17. Про результати проведення ККР. Листопад Виконано 

18. 
Підготовку здобувачів В/О 2 та 4 курсу за спеціальністю 

231 Соціальна робота на практику. 
Листопад Виконано 

19. 

Про організацію та проведення Першої Міжнародної 

науково – практичної конференції «Педагогіка стійкості: 

виклики та перспективи освітньої та соціальної політики». 

Листопад Виконано 

20. Затвердження звіту НПП кафедри про 2025 р. Грудень Виконано 

21. 
Обговорення та затвердження інформаційного листа І 

Міжнародної конференції. 
Грудень Виконано 

22. 
Наповнення освітнього контенту кафедральної сторінки 

на сайті кафедри. 
Грудень Виконано 

23. 
Про організацію та здійснення профорієнтаційної 

роботи з метою ефективної вступної кампанії 2026 р. 
Грудень Виконано 

24. 
Про організацію освітнього процесу на заочному 

відділені та результати заліково – екзаменаційної сесії. 
Грудень Виконано 

25. 
Проголосувати та затвердити змістовний модуль для 

інклюзивної освіти, де читається «Дидактика». 
Грудень Виконано 

26. 
Про результати опитування серед здобувачів освіти та 

НПП. 
Грудень Виконано 

27. 
Обговорення проєктів ОПП на 2026 р. зі стейкхолдерами 

та гарантами ОПП. 
Грудень Виконано 

28. 
Затвердження кафедрального рейтингу НПП кафедри за 

2025 р. 
Січень Виконано 

29. 
Про особливості рейтингового оцінювання НПП 

кафедри за 2025 рік. 
Січень Виконано 

30. 
Про академічну заборгованість здобувачів освіти та 

підбиття підсумків заліково – екзаменаційної сесії. 
Січень Виконано 

31. 
Пропозиції щодо координаторів на профорієнтаційну 

роботу кафедри. 
Січень Виконано 

32. Про хід підготовки здобувачами кваліфікаційних робіт. Січень Виконано 

33. Пропозиції, щодо потреб розвитку ініціатив кафедри. Січень Виконано 

34.    

 II семестр 

1. 
Про стан журналів та заповнення залікових книг 

студентів 
Лютий Виконано 

2. 
Про заповнення індивідуальних планів викладачів та 

навчальних матеріалів (силабуси, робочі програми) 
Лютий Виконано 

3. Розміщення та актуалізація інформації на сайті кафедри Лютий Виконано 

4 
Підготовка та обговорення навчально – методичних 

матеріалів 
Лютий Виконано 

5. Про організацію курсів, роботу зі студентами та Лютий Виконано 
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взаємодію з групами 

6 
Контроль виконання навчального процесу та навчальної 

документації 
Лютий Виконано 

7 

Погодження та затвердження ОПП І10 «Соціальна 

робота» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, 

спеціальності І10 «Соціальна робота та консультування», 

галузі знань І Охорона здоров’я та соціальне забезпечення, 

кваліфікація «Бакалавр з соціальної роботи та 

консультування» на 2026 рік. Гарант ОПП: доц. Стеца Н.В. 

Лютий Виконано 

8 

Погодження та затвердження ОПП І10 «Соціальна 

робота та соціально – психологічне консультування» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти, спеціальності 

І10 «Соціальна робота та консультування», галузі знань І 

«Охорона здоров’я та соціальне забезпечення», 

кваліфікація «Магістр з соціальної роботи та 

консультування» на 2026 рік.  

Гарант ОПП: доц. Оксенюк О.В. 

Лютий Виконано 

9. 

Погодження та затвердження ОПП D3 «Управління 

навчальним закладом» другого (магістерського) рівня 

вищої освіти, спеціальності D3 «Менеджмент», галузі D 

Бізнес, адміністрування та право, кваліфікація «Магістр 

менеджменту». Гарант ОПП: Кундеренко І.В. 

Лютий Виконано 

10. 
Про підготовку заходів із організації освітніх програм та 

навчальних планів 2026 року вступу. 
Лютий Виконано 

11. 
Про співпрацю кафедри із зарубіжними та вітчизняними 

партнерами у контексті стратегії розвитку кафедри. 
Лютий Виконано 

12. 

Академічна мобільність здобувачів вищої освіти ОПП 

231 «Соціальна робота» кафедри педагогіки, освітнього 

менеджменту та соціальної роботи. 

Лютий Виконано 

13. 

Про оновлення сайту кафедри педагогіки, освітнього 

менеджменту та соціальної роботи, доповідає: доц. 

Галатюк М.Ю. 

Лютий Виконано 

14. 

Звіт в.о. доцента кафедри Стеци Н.В., про навчальну, 

методичну, наукову та організаційну роботу за 2021 – 2025 

роки та рекомендацію на розгляд Ради факультету 

психології, здоров’я людини та спорту. 

Березень Виконано 

15. 

Затвердження програм вступних випробувань 

екзаменаційних білетів та питань до співбесід. Про прийом 

на навчання до РДГУ у 2026 році. 

Березень Виконано 

16. 
Про друк та розповсюдження профорієнтаційної 

продукції спеціальностей кафедри 2026 – 2027 н.р. 
Березень Виконано 

17. 

Про затвердження оргкомітету І Міжнародної науково – 

практичної конференції «Парадигма стійкості: виклики та 

перспективи освітньої та соціальної політики» 

Березень Виконано 

18. 
Про направлення на планове підвищення кваліфікації 

(стажування) доцента кафедри Остапчука М.В., відповідно 
Березень Виконано 
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до індивідуальної програми. 

19. 

Про направлення на планове підвищення кваліфікації 

(стажування) професора кафедри Безкоровайну О.В., 

відповідно до індивідуальної програми. 

Березень Виконано 

20. 

Затвердження освітньо-професійної програми першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти І10 «Соціальна 

робота», гарант: доц. Стеца Н.В. 

Березень Виконано 

21. 

Затвердження освітньо-професійної програми другого 

(магістерського) рівня вищої освіти І10 «Соціальна робота 

та консультування», гарант: доц. Оксенюк О.В. 
Березень Виконано 

22. 

Затвердження освітньо-професійної програми другого 

(магістерського) рівня вищої освіти D3 «Управління 

навчальним закладом», гарант: доц. Кундеренко І.В. 

Березень Виконано 

23. 

Звіт зав. кафедри Безкоровайної О.В., про навчальну, 

методичну, наукову та організаційну роботу за 2021-2026 

роки та рекомендацію на розгляд Ради факультету 

психології, здоров’я людини та спорту. 

Квітень Виконано 

24. 

Звіт проф. Безкоровайної О.В., про навчальну, 

методичну, наукову та організаційну роботу за 2021-2026 

роки та рекомендацію на розгляд Ради факультету 

психології, здоров’я людини та спорту. 

Квітень Виконано 

25. Стратегія розвитку кафедри 2026-2030 н.р. Квітень Виконано 

26. 

Про допуск до захисту кваліфікаційних робіт І 

(бакалаврського) рівня зі спеціальності 231 Соціальна 

робота. 

Травень Виконано 

27. 

Розгляд програми практично-орієнтованого іспиту для 

здобувачів вищої освіти І (бакалаврського) рівня 

спеціальності 231 Соціальна робота. 

Травень Виконано 

28. Затвердження білетів державної екзаменаційної комісії. Травень Виконано 

29. 
Обговорення проектів ОПП на 2026-2027 н.р. з 

гарантами ОПП зі змінами 
Травень Виконано 

30. 
Затвердження звіту за ІІ семестр та за навчальний 2025-

2026 рік. 
Червень Виконано 

31. 
Про виконання індивідуальних планів роботи 

викладачів за ІІ семестр 2025-2026н.р. 
Червень Виконано 

32.    

33.    

34.    

35.    

36.    

37.    
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3. МЕТОДИЧНІ СЕМІНАРИ 

№ 

з/п 
Теми Виконавці 

Строк  

проведен 

ня 

Відмітка 

про викона

ння 

1 2 3 4 5 

1. Творча самореалізація як важливий 

чинник формування особистісного 

самоствердження підлітка 

проф. Безкоровайна 

О.В. 

Грудень Виконано 

2. Уміння самостійно здобувати знання 

– ключова компетентність учня 

доц. Галатюк М.Ю. Жовтень Виконано 

3. Особливості роботи вчителя, 

соціального педагога з обдарованими 

учнями в НУШ 

доц. Остапчук М.В. Листопад Виконано 

4. Специфіка соціальної роботи з ВПО: 

напрями, методи, форми 

доц. Оксенюк О.В. Листопад Виконано 

5. Методичні підходи до організації 

соціального супроводу сімей у 

складних життєвих обставинах 

доц. Стеца Н.В. Квітень Виконано 

6. Розвиток цифрової грамотності 

соціальних працівників: виклики та 

перспективи 

викл. Філоненко 

Р.С. 

Березень Виконано 

7. Формування етичної культури та 

ціннісних орієнтацій у процесі 

соціальної роботи у ЗВО 

доц. Левчук І.Б. Травень Виконано 

8. Професійна компетентність 

соціального працівника: нові виклики 

та методи підвищення ефективності 

ст. викл. Савущик 

А.І. 

Травень Виконано 

9.     

10.     

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     

20.     
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4. НАУКОВІ СЕМІНАРИ 

№ 

з/п 
Теми Виконавці 

Строк  

проведен

ня 

Відмітка 

про викона

ння 

1 2 3 4 5 

1. 

Педагогічні засади формування 

духовних цінностей студентів в 

умовах ЗВО 

проф. Безкоровайна 

О.В. 
Вересень 

Виконано 

2. 

Модель педагогічної культури 

вчителя в умовах трансформації 

освітньої парадигми 

доц. Галатюк М.Ю. Грудень 

Виконано 

3. 
Система оцінювання навчальних 

дисциплін учнів різних країн світу 

доц. Остапчук М.В. 
Жовтень 

Виконано 

4. 
Волонтерство як суспільний феномен: 

українські реалії 
доц. Оксенюк О.В. Січень 

Виконано 

5. 

Інноваційні технології та 

цифровізація у сфері соціальної 

роботи 

доц. Стеца Н.В. Лютий 

Виконано 

6. Нові виклики освіти: технології та 

інновації 

викл. Філоненко 

Р.С. 

Листопад Виконано 

7. Наука і практика соціальної роботи: 

можливості розвитку науково-

дослідницької діяльності здобувачів 

вищої освіти 

доц. Левчук І.Б. Червень Виконано 

8. Роль корпоративної культури у 

підвищенні ефективності управління 

навчальним закладом 

ст. викл. Савущик 

А.І. 

Червень Виконано 

9.     

10.     

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     
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5. МЕТОДИЧНА РОБОТА 

№ 

з/п 
Вид роботи 

Підсумкови

й результат  

(рукопис, 

друкована 

праця,  

обсяг, тираж 

тощо) 

Викона

вець 

Строк 

виконання 

Відмітка 

про 

виконання 

 

1 2 3 4 5 6 

1. 
Розробка оновлення робочих програм, 

силабусів навчальних дисциплін 
 

НПП 

кафедри 

І – ІІ 

семестр 

Виконано 

2. 

Розробка оновлення навчально-

методичного забезпечення дисциплін 

кафедри 

 
НПП 

кафедри 

І – ІІ 

семестр 

Виконано 

3. 

Розробка тематики, змісту для 

самостійної роботи для здобувачів 

вищої освіти 

 
НПП 

кафедри 

І – ІІ 

семестр 

Виконано 

4. 
Розробка методичних рекомендацій 

для написання кваліфікаційних робіт 
 

НПП 

кафедри 

І – ІІ 

семестр 

Виконано 

5. 
Розробка тестових завдань 

навчальних дисциплін 
 

НПП 

кафедри 

І – ІІ 

семестр 

Виконано 

6. 
Розробка тематики методичних 

семінарів, відкритих занять 
 

НПП 

кафедри 

І – ІІ 

семестр 

Виконано 

7.      

8.      

9.      

10.      

11.      

12.      

13.      

14.      

15.      

16.      
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6. НАУКОВА РОБОТА 

№ 

з/п 
Вид роботи 

Підсумковий 

результат  

(рукопис, 

друкована 

праця, 

 обсяг, тираж 

тощо) 

Виконавець 
Строк 

виконання 

Відмітка 

про 

виконання 

 

1 2 3 4 5 6 

1. 
Підготовка наукових статей у фахових 

виданнях України 
 НПП кафедри 

протягом 

року 

Виконано 

2. 
Участь НПП кафедри у наукових 

семінарах кафедри 
 НПП кафедри 

протягом 

року 

Виконано 

3. 
Участь НПП кафедри у роботі центру 

соціально-управлінської роботи 
 НПП кафедри 

протягом 

року 

Виконано 

4. 
Підготовка студентів наукових 

проблемних груп, гуртків 
 НПП кафедри 

протягом 

року 

Виконано 

5. 

Участь НПП кафедри у 

Всеукраїнських, Міжнародних 

науково-практичних конференціях, 

круглих столах 

 НПП кафедри 
протягом 

року 

Виконано 

6. 

Реалізація нової науково-дослідної 

теми кафедри «Психолого-педагогічні 

детермінанти, професійної підготовки 

та конкурентоздатних фахівців 

освітньої та соціально-управлінської 

сфери» 

 НПП кафедри 
протягом 

року 

Виконано 

7. 

Підготовка та проведення І 

Міжнародної науково-практичної 

конференції «Парадигма стійкості: 

виклики та перспективи освітньої та 

соціальної політики» 

 
Викладацький 

склад кафедри 

15 травня 

2026р. 

Виконано 

8.      

9.      

10.      

11.      

12.      

13.      

14.      
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7. ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА 

№ 

з/п 
Вид роботи 

Підсумковий 

результат 
Виконавець 

Строк  

виконання 

Відмітка 

про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1. 

Розробка розподілу і 

затвердження навчального 

навантаження НПП  

 
Зав.кафедри, 

ст. лаборант 
І семестр Виконано 

2. 

- Планування та контроль за 

виконанням навчальної, 

методичної, наукової та 

організаційної роботи НПП 

кафедри 

 
Зав.кафедри, 

ст. лаборант 

І – ІІ 

семестр 

Виконано 

3. 

Організація і контроль за 

індивідуальними планами 

викладачів 

 Зав.кафедри 
І – ІІ 

семестр 

Виконано 

4. 

Організація і контроль 

взаємовідвідування занять НПП 

кафедри 

 Зав.кафедри 
І – ІІ 

семестр 

Виконано 

5.      

6.      

7.      

8.      

9.      

10.      
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8.  ПІДВИЩЕННЯ ПРОФЕСІЙНОГО РІВНЯ  

НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ (ПЕДАГОГІЧНИХ) ПРАЦІВНИКІВ 

№ 

з/п 

Форма підвищення професійного 

рівня 

Прізвище  

та ініціали  

працівника 

Строк  

виконанн

я 

Відмітка  

про виконан

ня 

1 2 3 4 5 

1 

Підвищення кваліфікації (стажування) в 

Рівненському обласному інституті 

післядипломної освіти Остапчук М.В. 

01.04.2026 

по 

30.05.2026 

 Сертифікат 

про 

стажування 

ПС02139765/

05-2026 

      

      

      

      

      

      

      

          

          

          

          

          

          

 

9.  РОБОТА З РЕАЛІЗАЦІЇ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

№ 

з/п 
Зміст роботи 

Прізвище  

та ініціали  

працівника 

Строк  

виконання 

Відмітка  

про виконання 

1 2 3 4 5 

1. 

Обговорення питань академічної 

доброчесності здобувачів вищої освіти 

та науково-педагогічних працівників на 

засіданнях кафедри, наукового та 

методичного семінарів кафедри 

Зав.кафедри, 

голова комісії з 

академічної 

доброчесності 

ППФ 

Упродовж 

року 

Виконано 
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10. ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА 
 

№ з/п  

Зміст роботи 

Прізвище та ініціали 

працівника 

Строк виконання Відмітка 

провиконання 

1 2 3 4 5 

 

 

1. 

 

Участь у Ярмарках професій,  

Днях відкритих дверей та ін. 

Відповідальний за 

профорієнтаційну 

роботу кафедри, 

НПП кафедри 

 

Згідно плану 

проведення 

Виконано 

 

2. 

 

Проведення майстер-класів для 

учасників Днів відкритих дверей. 

Відповідальний за 

профорієнтаційну 

роботу кафедри 

 

Згідно плану 

проведення 

Виконано 

 

 

3. 

Проводити профорієнтаційну роботу з 

учнівською та студентською молоддю, 

військовослужбовцями, працівниками 

закладів  освіти тощо, які  отримали 

повну загальну  середню або вищу 

освіту. 

Відповідальний за 

профорієнтаційну 

роботу кафедри, 

НПП кафедри 

 

 

Впродовж року 

Виконано 

 

 

 

 

 

4. 

Популяризація   професії соціального 

працівника, соціального  педагога, 

працівника із соціального забезпечення, 

освітянського  управлінця   у ході 

проведення   профорієнтаційного 

тренінгу для старшокласників під час 

виробничої практики здобувачів вищої 

освіти. 

 

 

 

 

 

методисти практики 

 

 

 

 

Жовтень, 2025 

Березень, 2026 

Виконано 

 

 

5. 

Проводити профорієнтаційну роботу в 

реальному та дистанційному режимі у 

закріплених за факультетом районах 

Рівненської області та навчальних 

закладах м. Рівне. 

Відповідальний за 

профорієнтаційну 

роботу кафедри, 

НПП кафедри 

 

Упродовж року 

Виконано 

6. Активізувати в соціальних мережах 

комунікаційний процес 

профорієнтаційного змісту з цільовими 

групами випускників. 

 

Відповідальні за 

профорієнтаційну 

роботу на кафедрі 

доц. М. Галатюк і  

ст.в. А. Савущик 

Упродовж року  Виконано 
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11. ВИХОВНА РОБОТА 

№ 

з/п 

 

Зміст роботи 

Прізвище 

та ініціали 

працівника 

Строк 

виконання 

Відмітка 

провиконання 

1 2 3 4 5 

 

1. 

Затвердити плани роботи кураторів 

студентських груп на І та ІІ семестри 
2025-2026 н.р. 

Зав.кафедри, 

куратори 

До 

1.10.2025 

Виконано 

 

 

2 

Обговорювати зі здобувачами вищої 

освіти питання оптимізації освітньо- 

виховного процесу у вищій школі та 

шляхи підвищення його 

результативності, щодо вирішення 

проблем особистого характеру. 

 

 

Куратори 

 

 

Упродовж 

року 

Виконано 

 

3. 

Проведення тематичних екскурсій з 

відвідуванням об’єктів культурної 

спадщини Рівненщини та України в 

цілому. 

 

Куратори 

 
Упродовж 

року 

Виконано 

 

4 

Проведення бесіди з питань культури 

спілкування, вироблення життєвої 

позиції, громадянських якостей 

студентської молоді. 

Куратори, 

викладачі 
кафедри 

 

Упродовж 

року 

Виконано 

 

5. 

Залучення здобувачів до роботи Центру 

управління освітою та соціальної 
роботи. 

 

Куратори, НПП 
Упродовж 

року 

Виконано 

 

6. 

Обговорення проблем якості навчання 

та трудової дисципліни здобувачів на 

засіданнях кафедри 

Зав.кафедри, 
куратори 

Упродовж 
року 

Виконано 

7. 
Співпраця з органами студентського 

самоврядування факультету. 
Куратори, НПП 

Упродовж 

року 

Виконано 

 

8. 

Участь у заходах факультету та 

університету відповідно до календаря 
знаменних та пам’ятних дат. 

 

Куратори, НПП 
Упродовж 

року 

Виконано 

9. 
Залучення здобувачів до проведення 

Днів соціального працівника 
Куратори 

Квітень, 

2025 

Виконано 

 

 

10. 

Проведення зустрічей здобувачів освіти 

з випускниками,  соціальними 

працівниками, членами професійних 

громадських організацій, науковцями з 

метою популяризації психології як 

галузі знань та професії. 

 

 

Куратори, НПП 

 

 

Упродовж 

року 

Виконано 
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12. ЗМІНИ ДО ПЛАНУ 

Дата Розділ Назва змін та доповнень Строк виконання 

1 2 3 4 
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13.  ЗАУВАЖЕННЯ ОСІБ, ЯКІ ПЕРЕВІРЯЮТЬ РОБОТУ КАФЕДРИ 

Дата Зміст зауважень Підпис 
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14. ПІДСУМКИ ВИКОНАННЯ ПЛАНУ 

============================================================================================== 

Перший семестр 
 _________________________________________________________________________________________________________  

План роботи кафедри педагогіки, освітнього менеджменту та соціальної роботи за І семестр повністю 

виконано (звіт додається) ________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 

Обговорено і ухвалено на засіданні кафедри, протокол  №  12 

від  « 23 »   грудня  2025  року 

 

Завідувач кафедри                                                                Безкоровайна О.В. 
 (підпис)                                    (прізвище та ініціали) 

 

 

 

============================================================================================== 

Другий семестр 
План роботи кафедри педагогіки, освітнього менеджменту та соціальної роботи за ІІ семестр 

повністю виконано (звіт додається) _____________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________  
 ______________________________________________________________________________________  

Обговорено і ухвалено на засіданні кафедри, протокол  № _9__ 

від   «25»   червня  2026   року 

 

Завідувач кафедри  ________________________________ Безкоровайна О.В. 
 (підпис)                                             (прізвище та ініціали) 

 


